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C. spisu: 31/2026-1 V Nitre 14. aprila 2026

Rimskokatolicka cirkev Biskupstvo Nitra, ako zriad'ovatel Zdkladnej Skoly
sv. Don Bosca, 1. mdja 24, 953 01 Zlaté Moravce, zastipena §tatutarnym zastupcom
Mons. Viliamom Juddkom, nitrianskym biskupom a nim poverenym riaditelom
Diecézneho Skolského uradu ThDr. Martinom Michali¢kom, PhD., v stilade s § 9 ods. 2
zékona €. 321/2025 Z. z. o $kolskej sprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
a v silade s § 5 ods. zdkona ¢&. 552/2003 Z. z. o vykone pric vo verejnom zaujme
v zneni neskorSich predpisov a podla III. Hlavy Predpisov vieobecného poriadku pre
katolicke Skoly a katolicke Skolské zariadenia Nitrianskej diecézy Prot. & 850/2023
s u€innost'ou od 01.12.2023,

vyhlasuje
vyberové konanie na obsadenie funkcie riaditel’a/riaditel’ky
Ziakladnej Skoly sv. Don Bosca, 1. maja 24, 953 01 Zlaté Moravce

Uchadza¢ o miesto riaditela/riaditeP’ky $koly musi ku diiu vyberového
konania spitiat’ poZiadavky podla § 7 ods. 3 zakona & 321/2025 Z. z. o Skolskej
sprave a o zmene a doplneni niektorych zikonov:

e kuvalifikatné predpoklady na vykon pracovnej &innosti v prislusnej kategorii
a podkategorii pedagogického zamestnanca v stilade s § 10 ods. 1, § 11 a § 12
zakona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor3ich
predpisov a podla Vyhlasky MSVVa8 SR &. 173/2023 Z. z. o kvalifika¢nych
predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

e splnenie podmienok podfa § 39 ods. 3 zidkona & 138/2019 Z. =z
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

e najmenej pat rokov vykondvania pracovnej <innosti pedagogického
zamestnanca alebo odborného zamestnanca v zmysle § 7 ods. 5 zékona
¢. 321/2025 o Skolskej sprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov,

e bezhonnost’,

e zdravotna spoOsobilost na vykon funkcie podla §16 ods. 1 a 2 zakona
¢. 138/2019,

e spdsobilost’ na pravne ukony v plnom rozsahu,

e ovladanie Statneho jazyka, podl'a §17 ods. 1 a 2 zékona ¢&. 138/2019.
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Osobnostné predpoklady:

ovladanie v3eobecne zaviznych pravnych predpisov pre oblast’ regionalneho
Skolstva, pre oblast’ vykonu Statnej spravy v $kolstve a Skolskej samospravy,
ovladanie cirkevnej legislativy platnej pre katolicke $koly a $kolské zariadenia,
znalost legislativy v pracovnopravnych vztahov, riadiace schopnosti
a skdsenosti,

ochota a schopnost’ utvarat’ dobré a pokojné pracovné prostredie pre vietkych
zamestnancov Skoly, schopnost’ a ochota pracovat’ timovo,

dobr¢ vyjadrovacie schopnosti, presnost’ a zodpovednost’,

schopnost’ vychovavat’ Ziakov zakladnej $koly v krestanskom duchu,

osobny Zivot v stilade s katolickou vierou a katolickymi moralnymi zdsadami,
zakladna znalost’ cirkevnych dokumentov z oblasti krest'anskej vychovy.

Zoznam pozadovanych dokumentov:

1.

Pisomna Ziadost' o zaradenie do vyberového konania s presnou adresou
doruCovania pisomnosti a telefonicky kontakt.

Profesijny Zivotopis.

Overené doklady o dosiahnutom vzdelani (doklad o dosiahnutom stupni
vzdelania, vritane vysvedCenia o $tatnych skdSkach, dokladu o znalosti
Statneho jazyka - napr. maturitné vysvedCenie s vyznadenim maturitného
predmetu Slovensky jazyk).

Bezihonnost', ktora sa preukazuje vypisom z registra trestov pre pracu s detmi
a mladezou; ak ide o cudzinca, dokladom o bezihonnosti obdobnym vypisu
z registra trestov pre pracu s detmi a mladeZou vydanym prisluinym orgdnom
Statu, ktor¢ho je Statnym prislusnikom, alebo prisluinym organom $tatu jeho
trvalého pobytu alebo obvyklého pobytu nie star§im ako tri mesiace spolu
s jeho uradne osvedCenym prekladom do $tatneho jazyka.

. Potvrdenie o dizke vykondvania pracovnej Cinnosti pedagogického

zamestnanca alebo odborného zamestnanca alebo &innosti vysokoskolského
uCitel'a na funk&nom mieste docenta alebo profesora.

Lekérske potvrdenie o telesnej a duSevnej spdsobilosti na vykon &innosti
riaditel'a §koly (nie star§ie ako jeden mesiac).

Cestné vyhlasenie, ¥¢ nedoslo ku skuto&nosti podla § 10 ods. 2 zédkona
¢. 321/2025 Z. z. o 3kolskej sprave (odvolanie alebo ndvrh na odvolanie
z funkcie riaditel’a po¢as poslednych 5 rokov).

Projekt riadenia a rozvoja 8koly podla poZiadaviek zriadovatela uvedenych
v oznameni o vyhldseni vyberového konania.
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9. Pisomny suhlas alebo nesuhlas uchddzata so zverejnenim jeho projektu
riadenia na webovom sidle koly.

10.Pisomny sthlas uchadzaa so spracuvanim jeho osobnych tidajov na udely
vyberového konania.

11.Cestné vyhlasenic o pravdivosti poskytnutych tdajov.

12. Aktualny krstny list s vyznaCenim prijatia sviatosti birmovania, v pripade
manzelského stavu sobasny list.

13.Odporacanie vlastného farara v stilade s Kén. 107 CIC (Kédexu kanonického
prava).

PoZiadavky na projekt riadenia a rozvoja Skoly alebo $kolského zariadenia:

Uchadza¢ je povinny k Ziadosti o zaradenie do vyberového konania priloZit’ projekt
riadenia a rozvoja $koly, ktory bude obsahovat’:

e uvod

e analyzu sucasného stavu Skoly

e navrh rozvojovych projektov a aktivit $koly s jasne definovanym planom

financovania

e ocCakavany prinos realizicie navrhovaného projektu

® zaver
Po obsahovej stranke musi byt projekt riadenia arozvoja $koly zrozumitelny
a realizovateI'ny, maximalne na 8 strin a v slovenskom jazyku.

Platové podmienky

Platové podmienky si uréené v sulade so zdkonom &. 553/2003 Z. z. o odmeiiovani
niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorich predpisov. Funkény plat bude stanoveny
podla dosiahnutého vzdelania, odpracovanych rokov a plnenia pracovnych tloh.

Spésob aforma overenia riadiacich schopnosti aodbornych vedomosti
uchadzaca

Vyberové konanie bude prebiehat’ formou osobného pohovoru (prezenticia projektu
riadenia, zodpovedanie otazok Elenov vyberovej komisie).
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Datum a miesto podavania Ziadosti o zaradenie do vyberového konania:
Uchédzati zaSlu pisomné Ziadosti spolu s uvedenymi poZadovanymi dokladmi
v zalepenej obélke s oznadenim na prednej strane vlavo:

»VYBEROVE KONANIE - RIADITEL/RIADITELKA - Zakladna $kola
sv. Don Bosca, 1. maja 24, 953 01 Zlaté Moravce - NEOTVARAT",

alebo ich dorucia osobne najneskor

do 8. maja 2026

na adresu:

Rimskokatolicka cirkev Biskupstvo Nitra
Diecézny Skolsky urad

Namestie Jana Pavla I1 &. 7

950 50 Nitra

Rozhodujiucim je ditum podania na postovej peciatke resp. prezentatnej pediatke
biskupstva.

A%

ThDr. Martin Michali¢ek, PhD.
/ riaditel’
Diecéznsho Skolského uradu
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