
                              Informácia o voľnom pracovnom mieste 

 

v zmysle § 84 zákona č.138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných    

                     zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

 

Názov a adresa zamestnávateľa: Obec Choča, č.55, 951 76 Choča 

Kontakt: Alena Záhoreczová, starostka obce, starostka@obecchoca.sk, mobil 0911 531 152 

Miesto výkonu práce: Materská škola Choča č.178 

Kategória a podkategória pedagogických zamestnancov: učiteľ/učiteľka materskej školy 

Kvalifikačné predpoklady: V zmysle zákona č.138/2019 Z.z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o   zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov a vyhlášky Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR 

č.173/2023 Z.z. o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancov. 

Ďaľšie požiadavky: bezúhonnosť, zdravotná spôsobilosť, ovládanie štátneho jazyka, 

pozitívny vzťah k deťom, zodpovedný prístup k práci, flexiblita, spoľahlivosť, kreatívnosť 

a digitálne zručnosti. 

Požadované doklady: 

● motivačný list 

● písomná žiadosť o prijatie do zamestnania 

● fotokópie dokladov o dosiahnutom vzdelaní 

● profesijný životopis 

● čestné vyhlásenie o bezúhonnosti 

● čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti 

● čestné vyhlásenie na právne úkony 

● súhlas so spracovaním osobných údajov podľa zákona č.18/2018 o ochrane osobných   

   údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

● potvrdenie od lekára o zdravotnej spôsobilosti vo vzťahu k pracovnému výkonu učiteľ/ka  

   MŠ doloží len vybratý uchádzač pred podpísaním pracovnej zmluvy 

 

Iné informácie ohľadne pracovného miesta: 

● predpokladaný termín nástupu: 01.09.2026,  pracovný úväzok 100 % 
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● predpokladaný termín ukončenia výberového konania: 31.07.2026 

● pracovný pomer s možnosťou  na dobu neurčitú 

● platobné podmienky: V zmysle zákona č.553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých  

   zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých  

   zákonov v závislosti od platovej triedy a dĺžky započítanej praxe 

 

Termín výberového konania - pohovoru  (uchádzači budú pozvaní): 14.08.2026 


