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Mesto Nesvady v súlade s § 9 zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov vyhlasuje 

 

výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky 
Základná škola Komenského 21, Nesvady  

so sídlom Komenského 21, 946 51 Nesvady  

s nástupom od 01.09.2026 
 

Kvalifikačné predpoklady a ďalšie kritériá a požiadavky:   

a) splnenie predpokladov na výkon funkcie vedúceho pedagogického zamestnanca alebo 

vedúceho odborného zamestnanca podľa § 39 ods. 3 zákona č. 138/2019 Z. z. o 

pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

b) najmenej päť rokov vykonávania pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca alebo 

odborného zamestnanca alebo činnosti vysokoškolského učiteľa na funkčnom mieste 

docenta alebo profesora ku dňu uskutočnenia výberového konania podľa § 7 ods. 5 

zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov  

c) bezúhonnosť podľa § 9 ods. 1 písm. b) zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov 

d) zdravotná spôsobilosť v zmysle § 9 ods. 1 písm. c) zákona č. 138/2019 Z. z. 

o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

e) ovládanie štátneho jazyka podľa § 9 ods. 1 písm. d) zákona č. 138/2019 Z. z. 

o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

f) znalosť príslušnej legislatívy potrebnej na výkon funkcie 

g) organizačné, riadiace a komunikačné schopnosti 

h) znalosť práce s PC 

 

Zoznam požadovaných dokladov: 

a) písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania 

b) profesijný štruktúrovaný životopis s uvedením kontaktných údajov 

c) overené kópie dokladov o absolvovanom požadovanom vzdelaní  

d) kópie dokladov a osvedčení o absolvovanom ďalšom vzdelávaní  

e) potvrdenia o dĺžke vykonávania pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca alebo 

odborného zamestnanca 

f) výpis z registra trestov pre prácu s deťmi a mládežou nie starším ako tri mesiace 

g) lekárske potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti vo vzťahu k výkonu činnosti podľa § 16 

zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

h) projekt riadenia a rozvoja školy na budúcich 5 rokov (rozsah 3-5 strán) vrátane súhlasu 

s jeho zverejnením na webovom sídle školy v súlade s § 10 ods. 4 zákona č. 321/2025 

Z. z. o školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

http://www.nesvady.sk/


  

Mestský úradMesto Nesvady

 
 

Mesto Nesvady • Obchodná 23 • 946 51 NESVADY• www.nesvady.sk 

•Tel. 00421 35 76 92 810 • email: mesto@nesvady.sk 

• IČO: 00306606• DIČ: 2021029340• 

i) písomný súhlas so spracovaním osobných údajov na účely výberového konania 

v zmysle zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

j) čestné vyhlásenie o tom, že nedošlo ku skutočnostiam podľa § 10 ods. 2  zákona č. 

321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

k) čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prílohe žiadosti 

 

Spôsob a forma overenia riadiacich schopností a odborných vedomostí uchádzača: 

a) prezentácia projektu riadenia a rozvoja školy zameraná na vízie na budúcich 5 rokov 

b) zodpovedanie otázok členov výberovej komisie plynúce z prezentácie uchádzača 

c) zodpovedanie otázok členov výberovej komisie plynúce z profesijného životopisu 

uchádzača 

d) modelové situácie, resp. situačné otázky 

 

Platové podmienky: 

Platové podmienky sú v súlade so zákonom č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov. 

 

 

Požadované doklady je potrebné doručiť v uzatvorenej obálke s uvedením odosielateľa a 

s označením: 

  

„Výberové konanie Základná škola Komenského 21, Nesvady – neotvárať“ 

 

 

Termín doručenia: najneskôr do 12:00 hod. dňa 14.05.2026.   

Spôsob doručenia: požadované doklady je potrebné doručiť osobne alebo poštou na sekretariát 

primátora Mesta Nesvady, ktorý sa nachádza na poschodí budovy mestského úradu 

v Nesvadoch na Obchodnej ulici č. 23. V prípade doručenia poštou je rozhodujúcim dátumom 

pre zaradenie do výberového konania dátum doručenia na mestský úrad, nepostačuje, ak je 

v daný deň obálka podaná na pošte. 

Kontakt: Mesto Nesvady, Obchodná 233/23, 946 51 Nesvady, tel. č. : 035/76 92 810 

 

Dátum, miesto a čas výberového konania Mesto Nesvady písomne oznámi každému 

uchádzačovi, ktorý splnil požadované podmienky, najneskôr 10 dní pred jeho uskutočnením. 

 

 

 

                            

                

Zoltán Molnár 

           primátor mesta 
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