OBEC HOSTOVCE

Obecny urad, 951 91 Host’ovce 49

Sp.zn. OU-HSC-S2026/384-4

Obec Hostovce ako zriadovatel Materskej skoly, Hostovce 224, podla § 9 a § 10 ods. 9 zékona ¢.
321/2025 Z. z. o 8kolskej sprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov a podla § 5 zékona ¢. 552/2003 Z.
z. 0 vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov

VYHLASU]JE
driom 15. jala 2026
nové vyberové konanie na obsadenie funkcie riaditel'a/riaditelky skoly:
Materska skola, Hostovce 224, 951 91 Hostovce
POZADOVANE PREDPOKLADY NA VYKON FUNKCIE

e spdsobilost na pravne tkony v plnom rozsahu,

e kvalifikatné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti ucitela materskej $koly podla zakona ¢.
138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a podla vyhlasky Ministerstva skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 173/2023 Z. z. o kvalifikatnych predpokladoch
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov v zneni neskorsich predpisov,

¢ splnenie podmienok zaradenia do kariérového stupna samostatny pedagogicky zamestnanec,

e splnenie predpokladov na vykon pracovnej ¢innosti vediceho pedagogického zamestnanca podla §
39 ods. 3 zékona ¢. 138/2019 Z. z. v zneni neskorsich predpisov,

e najmenej pat rokov vykonavania pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca ku diiu uskutocnenia vyberového konania podla § 7 ods. 5 zékona ¢. 321/2025 Z. z.,

e  bezthonnost,

e zdravotna spdsobilost,

e ovladanie $tatneho jazyka.

DALSIE KRITERIA A POZIADAVKY

e znalost vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, ekonomickych predpisov a bezpecnostnych
predpisov potrebnych na riadenie materskej skoly,

e znalost problematiky riadenia, financovania a hospodérenia skoly,

e komunikacné, organiza¢né a riadiace schopnosti,

e schopnost spolupracovat so zriadovatelom, zamestnancami $koly, zdkonnymi zastupcami deti a
dal$imi subjektmi,

e predloZenie projektu riadenia a rozvoja skoly.



POZIADAVKY NA PROJEKT RIADENIA A ROZVOJA SKOLY

Projekt riadenia a rozvoja Skoly musi byt vypracovany v pisomnej podobe v rozsahu najviac 10 stran
formatu A4, musi byt podpisany uchddza¢om a mal by obsahovat najma:

e analyzu stcasného stavu skoly,

e hlavné ciele a smerovanie skoly,

e  koncepciu vychovno-vzdelavacej ¢innosti,

e navrhy v oblasti personalneho, materialneho a finan¢ného zabezpecenia skoly,

e spdsob spoluprace so zriadovatelom, zakonnymi zastupcami deti a miestnou komunitou.

SPOSOB A FORMA OVERENIA RIADIACICH SCHOPNOST{ A ODBORNYCH VEDOMOSTI
Riadiace schopnosti a odborné vedomosti uchadzacov budt overované:

e prezentaciou projektu riadenia a rozvoja skoly,

e osobnym pohovorom,

e odpovedami na otazky vyberovej komisie zamerané na pravne predpisy, riadenie, financovanie,
hospodarenie a bezpe¢nt prevadzku skoly,

¢ posudenim komunikacnych, organizacnych a riadiacich schopnosti uchadzaca.

ZOZNAM POZADOVANYCH DOKLADOV
e pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania,

e Uradne osvedcené kopie dokladov o dosiahnutom vzdelani a splneni kvalifikacnych predpokladov,
e doklad potvrdzujici splnenie podmienok zaradenia do kariérového stupiia samostatny pedagogicky

zamestnanec,
e potvrdenie o dlzke a druhu vykonavanej pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca, odborného
zamestnanca,

e profesijny Struktirovany Zivotopis s uvedenim kontaktnych tadajov,

e pisomny a podpisany projekt riadenia a rozvoja Skoly v rozsahu najviac 10 stran,

e (Cestné vyhlasenie o spdsobilosti na pravne tikony v plnom rozsahu,

e (Cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykon funkcie riaditela skoly,

e (Cestné vyhlasenie o bezithonnosti, o tom, Ze voci uchadzacovi nebolo vznesené obvinenie, a o tom, Ze
voci nemu nebola podané obzaloba,

e (Cestné vyhlasenie, Ze u uchadzaca nenastala Ziadna zo skuto¢nosti podla § 10 ods. 2 zékona ¢
321/2025 7. 7.,

e pisomné vyjadrenie, ¢i uchadzac sthlasi alebo nestihlasi so zverejnenim svojho projektu riadenia a
rozvoja $koly pred uskuto¢nenim vyberového konania podla § 10 ods. 4 zékona ¢. 321/2025 Z. z.

DOPLNUJUCE INFORMACIE

e Funkcné obdobie riaditel’a skoly je pat rokov.

e Platové podmienky bud@ urcené podla zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmefiovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov, v zavislosti od dosiahnutého vzdelania, zapocitanej praxe a prislusnych
priplatkov.

e Predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca a na vykon funkcie riaditela
$koly musi riaditel spiiiat pocas celého obdobia vykonu funkcie.



o Uspesny uchadza¢ pred vznikom pracovného pomeru preukéze zdravotn(i sposobilost lekarskym
potvrdenim.

e Vyberové konanie je verejné.

e Osobné udaje uchddzacov budd spractivané v rozsahu potrebnom na uskutocnenie vyberového
konania a na splnenie zakonnych povinnosti zriadovatela.

e Dokumentacia predloZena uchadza¢mi sa nevracia.

DATUM A MIESTO PODANIA ZIADOSTI

Pisomnu Ziadost o zaradenie do vyberového konania spolu so vSetkymi pozadovanymi dokladmi je
potrebné dorucit najneskor

14. augusta 2026 do 12.00 hod.
na adresu:

Obec Hostovce
Hostovce 49
951 91 Hostovce

Ziadost moZno dorucit postou alebo osobne do podatelne Obecného tiradu v Hostovciach. Rozhodujtci je
datum a cas dorucenia ziadosti do podatelne, nie datum jej odoslania.

Obalku je potrebné oznacit:
»Vyberové konanie - MS Hostovce - NEOTVARAT“
Ak Ziadost o zaradenie do vyberového konania nebude UGplnd, zriadovatel vyzve uchadzaca na jej
doplnenie. Ak Ziadost nebude Gplna ani po vyzve, zriadovatel uchadzaca do vyberového konania nezaradi a

tato skuto¢nost mu pisomne oznami.

Termin, ¢as a miesto vyberového konania budt uchadzacom, ktori spiiiaji pozadované predpoklady,

oznamené pisomne najmenej desat dni pred jeho uskuto¢nenim.
Ing.;gr. Silvia Kukugkova
starostka obc

V Hostovciach 15. jila 2026




