
 
 

Mesto Topoľčany 
 
 

podľa ustanovenia § 4 ods. 1 zákona NR SR č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve  
a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov, podľa ustanovenia § 5 zákona NR SR č. 552/2003 Z. z. o výkone práce  
vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov a v súlade so zákonom NR SR  
č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  

 

v y h l a s u j e 
 

výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky 
 

Materskej školy, Gagarinova 2636/15, Topoľčany. 
 
 

• Kvalifikačné predpoklady, osobitné kvalifikačné požiadavky, odborná  
a pedagogická spôsobilosť, profesijné kompetencie a ďalšie legislatívne 
požiadavky:  
 

a) kvalifikačné predpoklady - v zmysle § 39 a v súlade s § 10, § 11 a § 12 zákona  
č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len 
„zákon č. 138/2019 Z. z.“) a podľa vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 173/2023 Z. z.  
o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných 
zamestnancov - najmenej úplné stredné odborné vzdelanie na výkon pracovnej 
činnosti v príslušnej kategórii a podkategórii pedagogického zamestnanca 

 

b) osobitné kvalifikačné predpoklady, odborná a pedagogická spôsobilosť  
a profesijné kompetencie - v zmysle zákona č. 138/2019 Z. z.  

 

c) zaradenie do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec alebo 
pedagogický zamestnanec s prvou atestáciou alebo pedagogický zamestnanec  
s druhou atestáciou - v súlade s § 39 zákona č. 138/2019 Z. z. a v zmysle § 28 ods. 2 
písm. b), písm. c) a písm. d) zákona č. 138/2019 Z. z.  

 

d) občianska bezúhonnosť - v zmysle § 15 zákona č. 138/2019 Z. z.  
 

e) zdravotná spôsobilosť - v zmysle § 16 zákona č. 138/2019 Z. z. 
 

f) ovládanie štátneho jazyka - v zmysle § 17 zákona č. 138/2019 Z. z.  
 

g) najmenej päť rokov pedagogickej činnosti - v zmysle § 3 ods. 5 zákona č. 596/2003 
Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

h) splnenie podmienky neodvolania z funkcie riaditeľa/riaditeľky školy - z dôvodov 
uvedených v § 3 ods. 7 alebo ods. 8 zákona č. 596/2003 Z. z. 

 

• Ďalšie požiadavky a kritériá: 
 

a) osobnostné a morálne predpoklady  
 

b) spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu 
 

c) ovládanie práce s PC  
 

d) znalosť príslušnej legislatívy v oblasti pracovno-právnych vzťahov s dôrazom na zákon 
č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov a na zákon č. 552/2003 
Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov  

 

e) znalosť príslušnej legislatívy v oblasti školstva a samosprávy 
 

f) znalosť príslušnej legislatívy v oblasti ekonomických vzťahov 
 

g) riadiace a manažérske schopnosti  
 

h) analytické myslenie a komunikačné zručnosti   

i) kreativita, organizačné schopnosti  
 

j) samostatnosť, zodpovednosť, spoľahlivosť, flexibilita. 



• Zoznam požadovaných dokladov: 
 

a) písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania, ktorej súčasťou budú - z dôvodu 
overenia bezúhonnosti - nasledovné identifikačné údaje: 
- meno a priezvisko 

- rodné priezvisko 

- rodné číslo 

- číslo platného občianskeho preukazu 

- dátum narodenia 

- miesto narodenia 

- okres narodenia 

- trvalé bydlisko 

- štátne občianstvo 

- štát narodenia 
 

b) štruktúrovaný profesijný životopis 
 

c) úradne overené fotokópie dokladov o dosiahnutom vzdelaní  
 

d) úradne overené fotokópie ďalších dokladov preukazujúcich získané špeciálne znalosti 
alebo osobnostné predpoklady ďalším vzdelávaním (napr. atestácie, certifikáty, osvedčenia...) 

 

e) doklad potvrdzujúci splnenie podmienky zaradenia do príslušného kariérového stupňa 
 

f) doklad o dĺžke pedagogickej a odbornej praxe 
 

g) písomné čestné vyhlásenie o bezúhonnosti - v súlade s § 15a ods. 7 zákona  
č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch  
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

 

h) písomné čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu 
 

i) písomný návrh Koncepcie rozvoja materskej školy (v rozsahu max. 5-ich strán formátu A4) 
 

j) písomné čestné vyhlásenie o úplnosti všetkých predložených dokladov a dokumentov 
 

k) písomné čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v predložených 
dokladoch a dokumentoch.  

 

• Doplňujúce informácie pre uchádzačov: 
 

Platové náležitosti: V zmysle zákona NR SR č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 
zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov. 
 

Predpokladaný nástup: 1. august 2025.  
 

Funkčné obdobie riaditeľa/riaditeľky materskej školy je päťročné. 
 

Výberovou komisiou je príslušná rada školy. 
 
 

Písomnú žiadosť do výberového konania a všetky požadované doklady je potrebné zaslať                 
v zalepenej obálke do 15. mája 2025 na adresu: Mesto Topoľčany - Mestský úrad, odbor 
školstva, kultúry a práce s mládežou, Nám. M. R. Štefánika 1/1, 955 01 Topoľčany alebo 
doručiť osobne do 12:00 hod. uvedeného dňa - prostredníctvom Kancelárie prvého kontaktu 
MsÚ Topoľčany.  
 

Obálku je potrebné označiť heslom: „Výberové konanie – MŠ, Gagarinova ul., Topoľčany 
- NEOTVÁRAŤ“. 
 

Do výberového konania nebudú zaradení tí uchádzači, ktorí nesplnia požadované kritériá 
a podmienky; žiadosti zaslané po stanovenom termíne taktiež nebudú do výberového 
konania zaradené. Všetkým uchádzačom, ktorí nebudú zaradení do výberového konania, 
budú predložené materiály vrátené späť. 
 

Termín, čas a miesto výberového konania bude každému uchádzačovi, ktorý splnil 
požadované podmienky a predpoklady, písomne oznámené radou školy, a to 
najneskôr 7 dní vopred pred jeho uskutočnením. 

 
Ďalšie informácie:  
Mesto Topoľčany - Mestský úrad, Nám. M. R. Štefánika 1/1, 955 01 Topoľčany,  038 / 5340 361, 362. 
 

V Topoľčanoch dňa 14. apríla 2025 

 
                                                                                                   JUDr. Alexandra Gieciová, v. r. 
                                                                                                   primátorka mesta   


